
Mocopinus ist eines der führenden Industriehobelwerke in Europa. Wir erschaffen in Holz und Farbe, realisieren individuelle Ideen und 
gestalten eine verantwortungsvolle Zukunft. An unseren drei Standorten Ulm, Karlsruhe und Ammelshain arbeiten über 330 Beschäftigte 
an der Fertigung von zertifizierten Vollholzprofilen für Fassade, Innenausbau und Terrasse sowie Farben aus dem eigenen Lacklabor 
mit angeschlossener Lackfabrik. Unser zukunftsorientiertes Unternehmen legt großen Wert auf Mitarbeiterzufriedenheit, Innovation und 
Nachhaltigkeit. Neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden umfassend eingearbeitet und dürfen sich auf spannende Aufgaben freuen. 

Möchten Sie Teil von #TeamHolywood werden? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung als PDF an: jobs@mocopinus.com

MOCOPINUS GmbH & Co. KG | Mechthild Brenne | +49 (721) 9595-151 | jobs@mocopinus.com | www.mocopinus.com
Hauptverwaltung | Heuweg 3 | 89079 Ulm | Werk Karlsruhe | Südliche Uferstraße 3 | 76189 Karlsruhe | Werk Ammelshain | Bauhofstraße 1 | 04683 Naunhof Ammelshain

Produktionsfachkraft Farb- und  
Lackherstellung | Chemie (m/w/d)

WENN DIE 
CHEMIE STIMMT, 
STIMMT AUCH 
DIE REAKTION.

Am Standort Karlsruhe ab sofort

IHRE AUFGABEN
	 Herstellen von Farben und Lacken nach Produktions- 
rezepturen

	 Abfüllen von Farben und Lacken sowie Etikettierung  
der Behälter

	 Überwachen und Betreuen der Wasseraufbereitungsanlage
	 Durchführen von Qualitätskontrollen

IHRE QUALIFIKATIONEN
	 Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Farb- und Lack-
technik und/ oder als Chemikant/-in oder vergleichbare 
Qualifikation

	 Erfahrung im Umgang mit Gefahrstoffen und in der Bedienung 
von großtechnischen Rühr- und Mischanlagen, idealerweise 
in der Herstellung von Farben und Lacken

	 Sehr gutes Farbsehvermögen und gute Deutschkenntnisse in 
Wort und Schrift

	 EDV-Kenntnisse
	 Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise

WIR BIETEN
	 Ein spannendes Arbeitsumfeld in einem mittelständischen 
Unternehmen

	 Eine sorgfältige und strukturierte Einarbeitung in einem 
kleinen, standortübergreifenden Team

	 Die Möglichkeit zu eigenständigem Arbeiten und  Übernahme 
von Verantwortung

	 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem nachhaltigen 
Unternehmen

	 Regelmäßige Fortbildungen
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